
პროექტიპროექტიპროექტიპროექტი    

                                                                                                                                               ქალაქ ქუთაისის საკრებულოს 

------------------------------------- 

დადგენილების დანართი №    

1.1.1.1. პროგრამისპროგრამისპროგრამისპროგრამის    დასახდასახდასახდასახელებაელებაელებაელება :  უ ფ ა ს ო  კ ვ ე ბ ი ს  პ რ ო გ რ ა მ ა  

 

2.2.2.2. პროგრამისპროგრამისპროგრამისპროგრამის    განხორციელების ვადებიგანხორციელების ვადებიგანხორციელების ვადებიგანხორციელების ვადები::::    0 1  ი ა ნ ვ ა რ ი  2 0 1 2  წ ე ლ ი   

       3 1  დ ე კ ე მ ბ ე რ ი  2 0 1 2  წ ე ლ ი     

    

3333. პროგრამისპროგრამისპროგრამისპროგრამის    დაფინანსებისდაფინანსებისდაფინანსებისდაფინანსების    წყაროწყაროწყაროწყარო::::   ქ ა ლ ა ქ  ქ უ თ ა ი ს ი ს  2 0 1 2  წ ლ ი ს  ბ ი უ ჯ ე ტ ი     

        

4.4.4.4. პროგრამისპროგრამისპროგრამისპროგრამის    ბიუჯეტიბიუჯეტიბიუჯეტიბიუჯეტი::::                                                                             4 9 0  0 0 0  ( ო თ ხ ა ს ო თ ხ მ ო ც დ ა ა თ ი  ა თ ა ს ი )  

ლ ა რ ი  

 

5.5.5.5. პროგრამის მიზანიპროგრამის მიზანიპროგრამის მიზანიპროგრამის მიზანი::::  განსაკუთრებით გაჭირვებული უმწეო პირების კვებით მოთხოვნილების 

დაკმაყოფილება 

    

6666....    განგანგანგანსასასასახორციელეხორციელეხორციელეხორციელებებებებელი ღონისძიებლი ღონისძიებლი ღონისძიებლი ღონისძიებებიებიებიები::::    

- პროგრამით მოსარგებლე ბენეფიციართა შერჩევა. 

- მომსახურეობის მომწოდებელი სუბიექტის შერჩევა 

-  პროგრამის ბენეფიციარების ყოველდღიურად ერთჯერადი სადილით უზრუნველყოფა. 

- პროგრამის განხორციელების მონიტორინგი, მართვა. 

 

    
7. 7. 7. 7. პროგრამის ხარჯთაღრიცხვაპროგრამის ხარჯთაღრიცხვაპროგრამის ხარჯთაღრიცხვაპროგრამის ხარჯთაღრიცხვა    
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ერთეულის 

ფასი 

ღონისძიების 

განსახორციელებ

ლად საჭირო 

ხარჯი  

(12 თვე) 

შენიშვნა 

1 ერთჯერადი სადილი ულუფა   484 600  

2 პროგრამის მართვა 5400     

2.1 შრომის ანაზღაურების 

ფონდი 
თვე 12 450 5400  

       

    სულსულსულსულ    ხარჯიხარჯიხარჯიხარჯი    490490490490 000 000 000 000        

 



8. 8. 8. 8. აუცილებლად გამოსაყენებელი პროდუქტების ჩამონათვალიაუცილებლად გამოსაყენებელი პროდუქტების ჩამონათვალიაუცილებლად გამოსაყენებელი პროდუქტების ჩამონათვალიაუცილებლად გამოსაყენებელი პროდუქტების ჩამონათვალი    7777დღეზე დღეზე დღეზე დღეზე ((((1111კვირაკვირაკვირაკვირა).).).).    

    
¹¹¹¹    პროდუქტისპროდუქტისპროდუქტისპროდუქტის    დასადასადასადასახელებახელებახელებახელება    ყოველკვირეულიყოველკვირეულიყოველკვირეულიყოველკვირეული    ხარჯიხარჯიხარჯიხარჯი    ერთერთერთერთ    სულზესულზესულზესულზე    

1. ხორცი 200 გრ. 

2. ქათმის ბარკალი 100 გრ. 

3. თევზი 150 გრ 

4. კვერცხი 1 ც. 

5. პური 1 800 გრ 

6. შაქარი 100 გრ. 

7. ლობიო 100 გრ. 

8. ხილი 300 გრ. 

    

    
9. 9. 9. 9. პროგრამით გათვალისწინებული ადმინისტრაციული პერსონალიპროგრამით გათვალისწინებული ადმინისტრაციული პერსონალიპროგრამით გათვალისწინებული ადმინისტრაციული პერსონალიპროგრამით გათვალისწინებული ადმინისტრაციული პერსონალი....    

    

№ თანამდებობა ფუნქცია რაოდენობა 

შრომის 

ანაზღაურება ერთ 

თვეში 

მთლიანი ხარჯი 

შრომის ანაზღაურებაზე 

(12 თვე) 
 

1 კოორდინატორი 
პროგრამის მართვა 

და კოორდინაცია 
1 450 5400 

    

    

10. 10. 10. 10. დამატებიტი ინფორმაციადამატებიტი ინფორმაციადამატებიტი ინფორმაციადამატებიტი ინფორმაცია....    

ა) ყოველდღიური მენიუ, პროდუქტების ჩამონათვალი და რაოდენობა დაზუსტდება 

მომსახურეობის მომწოდებლის მიერ სამსახურთან შეთანხმებით. 
 

ბ) ეკონომიის ან სხვა დამატებითი შემოსავლების (სპონსორები) შემთხვევაში შესაძლებელია 

დამატებითი ბენეფიციართა დაკმაყოფილება ან დამატებითი მომსახურეობა. 

გ) პროგრამის მიმდინარეობისას, ბენეფიციართა მომართვიანობიდან გამომდინარე, 

შესაძლებელია ულუფის რაოდენობის რეგულირება ან დამატებით ბენეფიციართა 

მომსახურეობა სამსახურთან შეთანხმებით. 
 

დ) შესაძლებელია მენიუს ცვლილება სეზონურად, სეზონური პროდუქტების გამოყენებით 

სამსახურთან შეთანხმებით.    
    

11111111.... მოსალოდნელი შმოსალოდნელი შმოსალოდნელი შმოსალოდნელი შედეგიედეგიედეგიედეგი: შიმშილის ნაწილობრივი ან სრული აღმოფხვრა. 

 

12121212. შეფასების კრიტერიუმიშეფასების კრიტერიუმიშეფასების კრიტერიუმიშეფასების კრიტერიუმი:::: მოშიმშილე კატეგორიის არარსებობა 

11113333. . . . პროგრამის განხორციელებაზე პასუხისმგებელი ორგანოპროგრამის განხორციელებაზე პასუხისმგებელი ორგანოპროგრამის განხორციელებაზე პასუხისმგებელი ორგანოპროგრამის განხორციელებაზე პასუხისმგებელი ორგანო:::: ქ. ქუთაისის მერიის, ჯანმრთელობის დაცვის, 

სოციალურ საკითხთა და ლტოლვილთა  სამსახური 

სამსახურის უფსამსახურის უფსამსახურის უფსამსახურის უფროსიროსიროსიროსი    

კახა ქორიძეკახა ქორიძეკახა ქორიძეკახა ქორიძე    

    
SeTanxmebulia:SeTanxmebulia:SeTanxmebulia:SeTanxmebulia:    

niko kaWkaWiSviliniko kaWkaWiSviliniko kaWkaWiSviliniko kaWkaWiSvili    

qalaq quTaisis meris moadgileqalaq quTaisis meris moadgileqalaq quTaisis meris moadgileqalaq quTaisis meris moadgile    


